ESTATUTOS

ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO DE VILA ZELINA - AMOVIZA.
CAPITULO1
DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE E PRAZO.

ARTIGO 1° - A ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO BAIRRO DE VILA ZELINA -
AMOVIZA, fundada e constituida em 19 de fevereiro de 2008, por prazo indeterminado de
duragéo, com sede social e foro nesta Capital do Estado de Sao Paulo, na Av. Zelina, 980,
sala 02, C.E.P. n. 03143-002, Vila Zelina, 26°. Subdistrito da Capital — Vila Prudente, é uma
associacéo, sem fins lucrativos, politicos, raciais ou religiosos, n3o fazendo distingdo quanto
araga, cor, condigéo social, credo politico ou religioso.

ARTIGO 2° A Associagdo tem por finalidade promover a unido dos moradores e
empreendedores do bairro visando o progresso do bairro em todos os setores da vida
coletiva, nas areas da cultura, educagéo, civismo, satde, urbanismo, transportes, moradia,
meio ambiente e outros, defendendo-os, organizando-os e desenvolvendo trabalhos de
interesse sccial local e regional, sobretudo perante os orgéaos do Poder Publico Municipal,
Estadual e Federal e junto a iniciativa privada.

ARTIGO 3° - Como finalidade geral, em sentido amplo, a associagdo se propde em
promover o congracamento entre os moradores, o progresso do bairro em todos os setores
da vida coletiva, tais como: educagdo, cultura, saude, urbanismo, transporte, civismo,
defendzndo-os e organizando e desenvolvendo trabalhos de interesse social local e regional
para todos.

ARTIGO 4° No desenvolvimenio de suas atividades a ASSOCIACAO DOS
MORADORES DO BAIRRO DE VILA ZELINA — AMOVIZA, observara os principios da ética,
legalidade, impessoalidade, publicidade e transparéncia.

ARTIGO 5°. No ambito das finalidades especificas, a ASSOCIAGAO DE MORADORES
DO BAIRRO DE VILA ZELINA — AMOVIZA, perseguira a implementacdo de quaisquer boas
iniciativas, destinadas a garantir a todos a plena e ampla e irrestrita fruicdo dos direitos
humanos fundamentais, e em especial para formacdo de uma cidadania participativa
consciente e responsavel, atuando intensivamente;

I - junto aos Poderes Publicos constituidos e interesses privados na implementacdo de
solugdes que visem atender as necessidades materiais e imateriais das comunidades locais
€ regionais ou nacionais.

Il - através do exercicio da participagdo social, incluir o cidaddo e toda comunidade
interessada no planejamento, construgdo, viabilizando a execugdo de servicos essenciais
que atendam amplamente os interesses e direitos comuns de todos os cidadaos.

Il — promover e reivindicar a implementacg&o de projetos e programas sociais em geral.

IV — implantar, realizar e participar de programas e projetos para capacitacdo da sociedade

em geral, com o objetivo de?diminuir as diferencas e atender as necessidades de todos, nas

areas de saude, educacgéo,cultura, lazer, transporte, trabalho e meio ambiente.
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VI — promover com entidades do terceiro setor € do Poder Publico, parééngsiguéfesiiitem

em meios ou recursos destinados ao atendimento das finalidades da assog

VIl — promover agdes para prote¢ao, preservacéo e defesa do meio ambiente' e do patriménio
histdrico,estético, turistico e paisagistico.

VIl - mobilizar a comunidade a comunidade e associados para conhecer e participar da
implementacéo e geragdo de programas, projetos e pesquisa no campo da recuperagao,
preservagdo, defesa e conservagao do meio ambiente e prestagdo de servicos publicos
essenciais para a promogéo da cidadania.

IX - A Associagdo podera assinar ou participar, isolada ou em conjunto com outros parceiros
que tenham a mesma finalidade da associacédo, de convénios ou contratos com O Poder
Publico, pessoas juridicas ou fisicas de interesse privado, prestadores de servigos,
fornecedores de bens com intuito de atender as necessidades de seus associados, da
comunidade, atendendo os objetivos e finalidades da associagdo e sempre com a
autorizacdo da Assembléia, podendo ainda, firmar contratos de financiamentos; receber
doacdes e obter auxilio de 6rgéos publicos e pessoas privadas em geral.

ARTIGO 6° - O prazo de duracdo da Associagao sera por tempo indeterminado.
CAPITULO II
DA ADMINISTRAGAO

ARTIGO 7° - A Associagdo sera administrada por uma diretoria composta de um
Presidente, 1° Vice-Presidente, Um Secretério Geral e um 20 Secretario, 1°. Tesoureiro, 2°.
Tesoureiro, um Diretor de Patriménio, um Diretor Social e cultural, um Diretor Juridico, um
Diretor de Expansao, um Diretor de Politica Urbana e Um Diretor de Politica Ambiental;

PARAGRAFO 1° - Os membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembléia Geral dos
Associados, por 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos por uma unica vez.

PARAGRAFO 2° - A Associacdo ndo remunera, por qualquer forma, os cargos da sua
Diretoria ou aqueles criados em fungdo desta, e que néo distribui lucros, bonificacbes ou
vantagens, sob nenhuma forma ou pretexto.

PARAGRAFO 3° - Os membros da Diretoria que forem eleitos, poderéo ser da categoria
dos associados Fundadores, Beneméritos, Honorarios ou simplesmente Contribuintes;
conforme previsto no Capitulo VII, artigo 46° Letras AB,CeD.

PARAGRAFO 4° - O Diretor Juridico devera ser advogado regularmente habilitado.

ARTIGO 8 - A Associagdo podera criar departamentos, tantos quantos virem a ser
necessarios, no auxilio de sua administragdo, cujos os responsaveis seréo nomeados pelo
Presidente, ouvindo os Diretores competentes. \

PARAGRAFO UNICO - Os responsaveis pelos Departamentos, sujeitar-se-&o ao disposto WX
no paragrafo 2° do artigo 7°.

ARTIGO 9° - S&o atribuigbes da Diretoria:
A — Organizar e decretar o Regimento Interno da Associacao;
B — Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo;

C — Cumprir e fazer cumprir estes estatufos.e odos _0s regulamentos e regimentos da
Associagio; " RBaraid, g7 S sl
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F — Deliberar sobre a admiss&o de novos associados: SA
G - Decretar e efetivar a eliminacdo de associados;
H — Deliberar e decretar o valor da contribuicdo dos associados;
I — Convocar a Assembléia Geral Ordinaria e as Extraordinarias;
J — Apresentar nas reunibes e nas Assembléias respectivas atas anteriores, acompanhadas,
quando
for o caso, de balangos e prestagdes de contas;
L — Resolver sobre todas as reclamagdes que, devidamente fundamentadas, |he forem
apresentadas
pelos associados; 2
M — Resolver sobre tudo que possa promover o engrandecimento moral e patrimonial da
associacao e
bem — estar dos associados: , .
N — Firmar convénios com 6rgdos e entidades publicas afins ou associacées e entidades
privadas de
servicos congéneres, com fins publicos ou sociais;
O - Deliberar sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, ouvindo a Diretoria, Conselho Fiscal e Assembléia.

ARTIGO 10° - Ao Presidente compete:

A — Representar oficialmente a Associagdo em juizo e fora dele, perante os poderes publicos

e reparticdo administrativa e entidades particulares, ativa ou passivamente;
B — Convocar as reunides e as Assembléias Gerais;
C — Determinar os dias de reunido da Diretoria, convocéa-la extraordinariamente
quando julgar

conveniente e presidir suas sessbes, decidindo, com seu voto de qualidade de
Presidente, todos os

julgamentos em que haja empate:
D — Autorizar, por escrito, todas as despesas da Associagao;
E — Assinar em conjunto com o Tesoureiro todas as contas, cheques, ordens de pagamento
e titulos de

crédito e de divida emitidos pela Associaggo:
F — Nomear e demitir, ouvida a Diretoria, os responsaveis pelos Departamentos;
G — Admitir e demitir funciondrios, ouvidos o Diretor e o responsavel pelo Departamento
competente;
H — Assinar conjuntamente com o Diretor respectivo a correspondéncia da Associacéo,
excecao de mero ’

expediente, balangos anuais, balancetes, os contratos e documentos de qualquer

natureza, cuja
celebragdo tenha sido debatida e resolvida em reunido da Diretoria; §

I - Discutir e elaborar, juntamente com a Diretoria, o relatério anual, que sera submetido ao
parecer do

Conselho Fiscal e posterior apreciagdo e aprovagao em Assembléia Geral.
ARTIGO 11° - Ao Vice - Presidentes compete;
A — Auxiliar o Presidente em todos os trabalhos;

B — Substituir o Presidente, por ordem de sucessdo, em suas auséncias e impedimentos
temporarios;

C — Substituir o Presidente, por ordem de sucessao, em caso de renuncia ou impedim;tc?%
definitivos.
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guarda toda a

A — Orientar e organizar os trabalhos da secretaria, tendo sob su
documentacgio da
Associagdo; .
B — Lavrar e ler as atas das sessdes da Diretoria e assina-las, depois de lidas e discutidas,
juntamente
com o Presidente;
C — Prestar informacdes a Diretoria sobre a atividade mensal da Secretaria;
D - Fornecer os dados que servirdo de base ao relatério anual da Presidéncia;
E — Assinar com o Presidente a correspondéncia que lhe competir;
F — Apresentar e ler nas sessdes a correspondéncia oficial da Associacdo com autoridades,
associagoes
diversas, associados e demais pessoas, subscrevendo as que lhe competir;
G — Fazer publicar os Editais de Convocagdo das Assembléias ou avisos de reuni&o da
Diretoria;
H — Substituir os Vice — Presidentes nos impedimentos.

ARTIGO 13% - E de competéncia do 2°. Secretario, auxiliar o Secretéario Geral em todos os
trabalhos e substitui-lo, por sucessao, nos impedimentos.

ARTIGO 14°. - Ao 1° Tesoureiro compete:

A — Arrecadar todas as importancias devidas a Associagao, emitindo recibos;
B — Ter sob sua guarda os valores da Associacéo;
C — Pagar as contas e despesas da Associacdo, mediante o ‘pague-se” ou visto do
Presidente;
D - Langar o movimento de enirada e saida de valores no livro caixa, fechando-o no fim de
cada més;
E - Organizar o balancete mensal, apresentando-o na primeira reunio da Diretoria, no més
posterior;
F — Justificar as despesas feitas, bem como o destino do dinheiro da Associagao, sempre
que houver
solicitacé@o de esclarecimento por parte dos 6rgéos dirigentes:
G — Anexar ao balancete mensal todos os recibos e documentos demonstrativos da receita e
despesa e
arquiva-los, bem como os demais documentos, em ordem cronoldgica, depois de
aprovados;
H — Apresentar no fim de cada exercicio um balancete de movimento geral da
tesouraria e dar ,.
comunicagdo a Diretoria, imediatamente, sempre que surgirem irregularidades no
Departamento:
I - Abrir conta bancéria em nome da Associagdo, depositando os valores e fazendo as
aplicagbes que se ; \
fizerem necessarias;
J — Assinar juntamente com o Presidente, contas, cheques, ordens de pagamento, titulos de
crédito e de ’
divida emitidos pela Associagao.

ARTIGO 15°. - Ao 20 Tesoureiro compete auxiliar o 1° Tesoureiro em todos os trabalhos,
substitui-lo nos impedimentos e ajudar na fiscalizagdo dos movimentos pertinentes a
associagao;

ARTIGO 16°. - Ao Diretor de Patriménio compete:
L [ mrr——— in

A— Cadastrar e Tar enh ci1m mismede 1o g _
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B — Coordenar as reformas dos bens moéveis e imoveis, aprovadas em rgunido de Diretoria,
bem como a manutencéo.

ARTIGO 17°. - Ao Diretor Social e Cultural compete:

A — Organizar e coordenar os eventos e reuniées sociais, artisticas, culturais e filantropicas e
esportivas;

B — Organizar atividades comunitérias com outras entidades, publicas ou particulares.

C - Propor ao Poder Publico a criagao de centros culturais para preservacio da memoéria do
bairro.

ARTIGO 18°. - Ao Diretor Juridico compete:

A — Assistir a Diretoria em todas as questdes legais;

B — Elaborar e emitir pareceres sobre contratos e convénios nos quais a Associacdo figure
como parte interessada;

C — Patrocinar causas da Associagao.

D - Dar orientagao juridica gratuita aos usuarios da Associagdo quando solicitadas.

ARTIGO 19°. - Ao Diretor de Expansé&o do quadro social compete:
A — Organizar e coordenar o quadro de associados contribuintes da Associacgéo;

— Manter contatos com pessoas fisicas ou juridicas com o fim de se integrarem a
Associacéo.

ARTIGO 20° - Ao Diretor de Politica Urbana compete:

A - Levantar as regras do zoneamento do bairro e elaborar e propor alternativas para
mudangas no Plano Diretor da cidade e do bairro visando trazer qualidade de vida aos
moradores e associados

B — Organizar e coordenar informativo impresso dirigido aos associados e publico em geral
sobre 0 zoneamento do bairro:

C — coordenar e propor mudancas, junto ao Poder Publico, nas vias publicas do bairro
visando melhor fluxo de transito para pedestres e veiculos e melhorias no transporte publico;

ARTIGO 21°. Ao Diretor de Politica Ambiental compete:

A — Levantar logradouros publicos que saoc cobertos ou poderdo ser cobertos por areas
verdes e estimuiar os associados e moradores a adotarem esses logradouros para
conservacao ou implantacao de areas verdes:

B - Solicitar, junto aos Poderes Publicos, melhorias e implantacdo de medidas que visem
reduzir a poluigdo ambiental, inclusive com medidas que visem a reciclagem do lixo urbano,
e pleitos de coleta seletiva;

C - Coletar dados que provocam poluicdo ambiental no territério do bairro e propor
medidas ao poder Publico para reducéo das fontes poluidoras.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 22°. - A Assembléia Geral é o poder soberano da Associacéo e é constituida por

todos os associados que se reunirdo, ordinariamente, todos os anos, na primeira da
quinzena do més de margo, para tomada de contas da Diretoria e aprovacao de balanf%
relatorios; bienalmente na primeira QUINZeRa AT S HE-Marco para Eleicio da Diretasa o
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PARAGRAFO 1° - Somente poderdo participar das Assembléias G
quites com a tesouraria até trinta (30) dias antes do edital de convocagéo.

PARAGRAFO 2° - As Assembléias Gerais serdo presididas e secretariadas por dois (2)
associados eleitos especialmente para este fim no inicio dos trabalhos.

ARTIGO 23° - Reunir-se-a extraordinariamente, toda vez que for convocada pela Diretoria ou
pelo Presidente.

PARAGRAFO UNICO - A convocacgdo, extraordinariamente, sera feita também mediante
pedido subscrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente, por dois tergos (2/3),
no minimo, dos associados da Associagao. .

ARTIGO 24°. - A Assembléia Geral sera sempre convocada corn a antecedéncia minima de
10 (dez) dias, por meio de editais afixados na sede da Associagdo e publicado em jornal de
circulagdo local. Nesses editais constardo os assuntos a serem nela tratados e somente a
respeito desses a Assembléia podera deliberar.

ARTIGO 25°. - As decisbes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria de votos. As
votacOes far-se-do publicamente, salvo eleicdes da Diretoria e Conselho Fiscal, casos em
que seréo feitas por escrutinio secretc.

ARTIGO 26°. - A Assembléia Geral considerar-se-a constituida e instalada, em primeira
convocagdo, desde que, em dia e ora designados, estejam presentes, pessoalmente ou
devidamente representados, no minimo, dois tergos (2/3) dos associados. A presenca sera
comprovada pelas respectivas assinaturas em livro proprio.

ARTIGO 27°. - Um associado ndo podera representar mais de um outro assocciado nas
Assembléias Gerais e essa representacdo somente podera ser considerada por meio de
procuracdo revestida das formalidades legais e expressamente outorgadas e referida
procuracédo devera ser depositada na Secretaria da Associacéo até a véspera do dia da
Assembléia.

ARTIGO 28° - N&o havendo numero para constituicio da Assembléia em primeira
convocacgao, sera feita a Segunda e ultima no mesmo dia, uma hora apos, esta funcionando
e deliberando com qualquer numero de associados.

~

ARTIGO 29°. - Todas as Assembléias, em qualquer de suas convocacgdes, deverdo Ter \

presentes quatro (4) membros da Diretoria, no minimo, sem o0 que n&o poderao Ter validade -

as deliberagdes.

PARAGRAFO UNICO - Caso em duas (2) Assembléias consecutivas ndo comparecer o
numerc minimo de Diretores, estes serdo considerados automaticamente demissionarios e
os cargos estardo em vacancia e eleitos novos Diretores em Assembléia Extraordinaria
convocada especialmente para este fim, pelos presentes na Segunda, obedecendo o rito
prescrito nos artigos 24 a 26 e pelo Capitulo VI, no que couber.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 30°. - O Conselho Fiscal da Associagéo compor-se-a de trés (3) membros eleitos

S
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pela Assembléia Geral dos associados por dois (2) anos, podendo ser rgelgitos para outras
gestoes, juntamente com trés (3) suplentes que funcionardo em caso dé¢ m rte, renuncia ou
impedimento de um ou mais membros.

PARAGRAFO 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario;

PARAGRAFO 2° - Os membros e suplentes sujeitar-se-do ao disposto no paragrafo 2° do
artigo 5°.

ARTIGO 31°. - Sao atribuigdes do Conselho Fiscal-
A — Dar parecer nas propostas de novos associados;

B — Dar parecer sobre o relatério anual das contas, balancos e inventarios.apresentados pela
Diretoria; '

C — Examinar livros de escrituracéo da Associacao;

D — Opinar sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais. b

ARTIGO 32°. - E facultado ao Conselho Fiscal o direito de assistir as reuniées da Diretoria.
Esse direito tornar-se-a obrigagéo toda vez que, pela Diretoria, o Conselho Fiscal for
convocado para se pronunciar sobre qualquer assunto.

PARAGRAFO UNICO - Sera apenas consultivo o voto dos membros do Conselho Fiscal
quando convidados a comparecer.

CAPITULO V
DAS REUNIOES
ARTIGO 33°. - A Assembléias Geral se reunira na forma estabelecida no Capitulo III.

ARTIGO 34°. - A Diretoria reunir-se-a, obrigatoriamente, a cada trimestre, podendo ser
convocadas reunides extraordinarias, pelo Presidente ou substituto legal, sempre que se
tornarem necessarias. .

ARTIGO 35°. - As resolucdes da Diretoria serdo sempre tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Presidente o voto de desempate.

ARTIGO 36°. - As reunides da Diretoria ndo poder&o funcionar com menos de dois tercos
(2/3) dos membros, em primeira convocagao; na Segunda somente funcionara e deliberara
com um minimo de cinco (5) membros;

ARTIGO 37°. - O membro da Diretoria que faltar, sem justo motivo, a trés sessdées
consecutivas ou a cinco alternadas, seré considerado como resignatario do cargo.

ARTIGO 38°. - Sempre que nas sessOes da Diretoria se tratar de matéria reservada, todos
0s membros dever&o guardar o mais rigoroso sigilo.

ARTIGO 39°. - Nas reuniées da Diretoria observar-se-a, no que lhe for concernente, a
ordem seguinte:

A — Abertura da sesséo pelo Presidente e se for extraordinaria, indicando-lhe o fim ou motivo:
B — Leitura e discuss&o da ata precedente:

C — Prestag&o de contas do més anterior pelo Tesoureiro;
D — Propostas e sugestdes:

E — Avisos do Presidente.

| (> TABELIAO DE NOTAS DE S - 8111 %5 1




G504 JURIDIGA
B no. 00037549
0, 08/05/2008

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

ARTIGO 40°. - As eleigdes para formag&o da Diretoria e renovagéo do Conselho Fiscal,
serdo realizadas bienalmente na primeira quinzena do més de margo e se fardo pelo voto
secreto, podendo votar os associados de qualquer categoria, desde que estejam quites com
a tesouraria e associados com mais de noventa (90) dias de filiagao.

PARAGRAFO UNICO - Poderido compor as chapas para eleicdo somente os associados
inscritos ha mais de doze (12) meses.a contar da data das elei¢cdes, quites com a Tesouraria.

ARTIGO 41°. - A convocacgéo dos associados para a eleigdo devera ser feita pela Diretoria,
por meio de circulares e edital publicado em jornal de circulagao local, uma Unica vez, com
antecedéncia de quinze dias antes das eleicdes.

ARTIGO 42°. - As eleigbes serdo presididas por uma comiss&o indicada pela Diretoria, a
qual elaborara o regulamento ® a fiscalizara.

PARAGRAFO UNICO - A comiss&o sera indicada e iniciara os trabalhos com antecedéncia
minima de sessenta (60) dias das eleicoes.

ARTIGO 43°. - Nas eleigdes para formagéo da Diretoria e renovacéo do Conselho Fiscal,
serao organizadas chapas com a indicacédo dos candidatos a serem eleitos e a quais cargos.
PARAGRAFO 1° - As chapas deveréo ser depositadas na Secretaria, sob protocolo, no
prazo improrrogavel até dez (10) dias antes das elei¢bes;

PARAGRAFO 2° - Recebidas as chapas, imediatamente a Secretaria as enviara para a
comissao.

ARTIGO 44°. - Finda a apuracéo das eleicdes serdo considerados eleitos os componentes
da chapa que obtiver o maior nimero de votos, devendo tomar posse na mesma assembléia
de elei¢do ou no primeiro (1°) Util do més de abril subsequente a realizagéo das eleicdes,
sob pena de serem considerados em vacancia tais cargos.

ARTIGO 45°. - Em caso de empate, sera considerado eleita a chapa que tiver como
candidato a Presidente o associado mais antigo e repetindo-se o empate, o mais idoso.

CAPITULO VI
DA QUALIDADE DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 46°. - A Associacédo de Moradores do Bairro de Vila Zelina — Amoviza, compor-se-
a por numero ilimitados de associados, divididos em quatro (4) categorias:

A - Fundadores: Sdo considerados os signatarios da data da Assembléia Geral de
Fundacéo;

B - Beneméritos: Considerados aqueles, que subscreverem 50 (cinquenta) ou mais
associados ou contribuir de uma sé vez com a importancia igual ou superior a 10 (dez)
salarios minimos;

C — Honorarios: Serao aqueles propostos pela Diretoria e aprovados pela mésma, pel
relevantes servicos que tiverem prestado a Associacéo;
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PARAGRAFO UNICO - Qualquer das categorias de associados acima qualificadas, quando
empossados para o desempenho de cargo junto a Diretoria, estes nao serao remunerados,
por qualquer forma, muito menos haverg distribuicdo de lucros, bonificacées ou vantagens,
sob nenhuma forma oy pretexto. '

ARTIGO 47°. - As categorias de associados Fundadores, Beneméritos e Honorarios nao
serao isentas das mensalidades fixadas pela Diretoria.

P.Unico: - Qualquer membro da Diretoria que vier a pleitear ou ocupar cargo publico em
quaisquer dos poderes do Estado, devera afastar-se  da Diretoria até que cesse o
Impedimento. Cessado o impedimento podera ocupar novamente O cargo na Diretoria.

ARTIGO 48% - Poderao ser associados da Associagao pessoas fisicas Ou juridicas, estas
representadas pelo Diretor — Gerente, aquelas por maiores de dezoito (18) anos, de qualquer

CAPITULO viii
DOS DIREITOS, DEVERES E OBRIGAGOES DOS SOCIOS

ARTIGO 49°. - Sa0 direito comuns a todos os associados:

A - Frequentar a sede social participar de todas as reunides e festividades promovidas pela
Associacéo;

nesses Estatutos
E — Gozar de descontos nas festividades pagas.

ARTIGO 50°, - S&o deveres comuns a todos os associados:

A — Manter e promover entre os associados O espirito de harmonia, cooperacdo e
solidariedade humana;

B — Aceitar e cumprir fiel e lealmente os encargos recebidos da Diretoria oy resultante de
eleigbes; ,

C — Zelar pelo patriménio social, levando ao conhecimento da Diretoria qualquer ato que
possa acarretar 3 Associagédo prejuizos de ordem moral e financeira:

ARTIGO 51°. - Aps associados serao entregues certificados e carteira social, a qual deve
Ser portada sempre que freqUentarem a sede social.

ARTIGO 52°. - Para uso e gozo dos direitos sociais, os associados de qualat
deverdo estar Anitac fmmm ~ Ao -+ -
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DAS CONTRIBUICOES

ARTIGO 53°. - E facultado aos associados o pagamento anual das contribuicées, feito de
uma so vez e adiantadamente, havendo desconto de uma mensalidade.

ARTIGO 54°. - Sob a forma de doag&o poderdo os associados de qualquer categoria
contribuir financeiramente para os cofres da Associacgdo, ndo podendo, nesse caso e em
hipotese alguma, deixar de cumprir as obrigagdes sociais decorrentes da categoria.

CAPITULO X
DA ELIMINAGAO DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 55°. - Seréo eliminados os associados que:

A — Néo pagarem pontualmente as mensalidades, sendo facultada a purgacdo da mora por
atraso até 6 ~ '

(seis) meses; 4 critério da Diretoria;
B — N&o solverem, no prazo e nos termos do Regimento Interno, os compromissos
pecuniarios que hajam contraido para com a Associagao;
C — Desacatarem, por qualquer forma, os membros da Diretoria, quando no exercicio das
atribuigdes;
D — Depredarem ou permitirem atos de vandalismo contra o patriménio da Associacgao.

PARAGRAFO UNICO - Em qualquer das hipdteses, a eliminagéo serd decretada pela
Diretoria, depois de ouvir o interessado.

ARTIGO 56°. - Da decis&o de eliminacéo proferida na forma do paragrafo Unico do artigo
anterior, o interessado poderd, no prazo de quinze (15) dias da data em que for notificado da
decis&o, ingressar com o pedido de reconsideragéo, por escrito, o qual sera julgado na
primeira reunido subseqiente da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO - A interposic&o do pedido de reconsideracéo tera efeito suspensivo.

CAPITULO XI

DAS PENALIDADES ~ AN
ARTIGO 57°. - Para manter a disciplina e a boa ordem indispenséaveis a consecucao dos Q
A\

seus fins, pecuniarias e censura reservada.

ARTIGO 58°. - Sao causas que justificam a pena pecuniaria:

A — Insubordinagéo as ordens emanadas da Diretoria ou dos seus representantes;
B — O desrespeito aos Estatutos e ao Regimento Interno:

C — Faltar com o devido respeito, dentro do recinto social, aos demais associados;
D — Portar-se de forma inconveniente e denegrindo o bom nome da Associagao.

PARAGRAFO UNICO - A pena pecuniaria podera variar de uma a doze mensalidades. a
critério da Diretoria.

ARTIGO 59°. - A pena de censura ficara a critério da Diretoria e sera icada,
pessoalmente ou por carta, em carater reservado. .
MF—— r\/)
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CAPITULO XiI
DO PATRIMONIO

ARTIGO 60°. - O patriménio da Associagéo serd constituido pelas contribuicées dos
associados e empresarios, arrecadacgées de festas, coletas, doacdes, subvengdes e auxilios
de orgaos publicos ou particulares, além dos bens méveis e imdveis ja existentes'em nome
da Associagao e os que forem adquiridos.

ARTIGO 61°. - As rendas, recursos e eventual resultado operacional obtidos no seu
desenvolvimento, tera prioridade e sera integralmente aplicada pela Associacdo, na
manutengé&o e objetivos institucionais, exclusivamente dentro do Territério Nacional.

CAPITULO Xini
| DA ALTERAQf\O DOS ESTATUTOS E DA DISSOLUGAO

ARTIGO 62°. - Os presentes Estatutos poder&o ser reformados a qualquer tempo, mas em
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

PARAGRAFO 1° - A convocagao dessa Assembléia ndo se fara, porém, sem que antes haja
sido apresentado a Associacéo o projeto de reforma, o qual devera ser afixado na Secretaria,
pelo prazo néo inferior a sessenta (60) dias, para conhecimento dos associados;

PARAGRAFO 2° - A Assembléia Geral para reforma dos Estatutos, em primeira
convocagao, néo podera deliberar com menos de cinquenta por cento (50%) e mais um dos
associados e para aprovagéo de qualquer forma, sera necessario, no minimo, o voto de dois
tergos (2/3) dos associados presentes na mesma Assembléia;

PARAGRAFO 3° - Em Segunda convocagéo, em prazo nunca inferior a quarenta e oito
horas (48h), a Assembléia Geral para reforma dos Estatutos deliberara com qualquer numero
dos associados presentes e, para aprovacao, necessario o voto de dois tercos (2/3) dos
associados presentes nesta Segunda convocagao;

PARAGRAFO 4° - Qs Estatutos entrardao em vigor na data do registro no Cartério
competente. \

\
ARTIGO 63°. - A associagdo somente extinguir-se-a4 se tal medida for aprovada em \‘\\

Assembléia Geral por mais de dois tercos (2/3) dos associados, convocados especialmente \\J
para esse fim.

ARTIGO 64°. - No caso de extingéo da Associagao, o patriménio sera destinado a pagar as
dividas existentes e se ainda houver saldo, positivo, este sera destinado a outra entidade
congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividade preponderante no Estado
de Sao Paulo, em ultima hipétese no Territério Nacional.

CAPITULO XIvV

DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 650 OS aSSOCIBdOS néo_resnnndam nelac nhrinarfac Aa AcenminnBiAa mAama maaamn~ 0
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ARTIGO 66°. - Ratifica-se as alteragbes efetuadas, especialmente, o Ca?)l ol = arﬁgi)U }7" -

paragrafos 2° e 3° “A associagéo n&o remunera, por qualquer forma,/o cargos de sua
Diretoria ou aqueles criados em funcéo desta, e que nao distribui luc s, 'bonificagcbes ou
vantagens sob nenhuma forma ou pretexto” e Capitulo XII, artigos 60°. e 61%. do presente
estatuto: “A associacdo aplica integralmente as suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengéo e desenvolvimento dos objetivos sociais no Territério Nacional”.

ARTIGO 67°. A Associagéo podera ter um pavilhdo representativo, que sera hasteado em
todas as solenidades.

ARTIGO 68°. - Estes Estatutos comecgarao a vigorar na data do Registro no Cartério
competente, ficando, desde logo, constituidos em Lei Organica da Associacéo.

ARTIGO 69°. - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, ‘referendados pela
Assembléia Geral.

SAO PAULO, 19 de fevereiro de 2008.

DIRETORIA: .

Presidente: DEMETRIO DIMITROV NETO, brasileiro, casado, contador, portador da cédula de
identidade RG n°. 13.144.574-SSP/SP e CPF (MF) n°. 035.688.218-77. domiciliado na Rua das
Giestas, 966 — Vila Bela — CEP: 03147-001, Estado de S&o Paulo;

Vice —Presidente: RENATO CORONA brasileiro, solteiro, jornalista, portador da cédula de
identidade RG n° 30.185.379-4 e CPF (MF) n°. 295.036.668-64; domiciliado a Rua Antonio
Genzine, 114 — apartamento 121 — Jardim Avelino, CEP: 03227-030, Estado de Sao Paulo:
Secretario-Geral: HELENA DE MELO, brasileiro, solteira, administradora, portadora da cédula de
identidade RG n°. 10.120.024-9 SSP/SP e CPF (MF) n°. 853.109.728-20, domiciliada a Rua Barao
do Pirai, 366 — Vila Zelina — CEP: 03145-010, Estado de S&o Paulo:

2° Secretario: TAMARA GERS DIMITROV, brasileira, casada, engenheira, portadora da cédula de
identidade RG n°. 9.549.983-62-SSP/SP e CPF (MF) n°. 087.873.278-05, domiciliada na Rua das
Giestas, 966 — Vila Bela —- CEP: 03147-001, Estado de S&o Paulo;

1° Tesoureiro — LUIZ CARLOS DO AMARAL, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n°. 3.388.857-7-SSP/SP e CPF (MF) n° 058.953.758-04,
domiciliado na Rua Lidia Ferrari Magnoli, 204 — apartamento 52 — Jardim Avelino — CEP: 03225-
085, Estado de Sao Paulo;

2° Tesoureiro — FREDERICO SORIANI ROZEMBERGER, brasileiro, casado, comerciante,
portador da cédula de identidade RG n°. 2.130.324-SSP/SP e CPF (MF) n° 026.787.728-53,
domiciliado & Rua Santa Cruz das Palmeiras, 63, Quinta das Palmeiras — CEP: 03152-030, Estado
de Séo Paulo;

Diretor de Patriménio — RUDOLF RONZA JUNIOR, brasileiro, casado, engenheiro, portador da
cédula de identidade RG n°. 16.663.522-SSP/SP e CPF (MF) n° 090.983.379-85, domiciliado na
Rua dos Ciclames, n°. 692 — Vila Bela — CEP: 03146-010, Estado de S&o Paulo:

Diretor Social Cultural - JORGE LUIS MELO DE LIMA, brasileiro, solteiro, produtor de eventos,
portador da cedula de identidade RG n°. 40.143.726-7-SSP/SP e CPF (MF) n°. 368.555.438-7,
domiciliado na Rua Marcelo Muller, 752 — Vila Prudente — CEP: 03223-060, Estado de S&o Paulo;
Diretor Juridico — ANTONIO VIOTTO NETTO, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula
de identidade RG n° 4.203.173-4-SSP/SP e CPF (MF) n°. 056.342.%0 -63, domiciliado na Rua
Lazaro José Gongalves, 320 — Jardim Avelino, CEP: 03277-060, Estado\de S&o Paulo: y/
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